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Referat 
 
 

Møde: Rådgivende pårørendegruppe 
 

Tidspunkt: Torsdag den 27. august 26, kl. 16:15-18:00 
Sted: Grejsdalen, mødelokale 2+3, 5800 Nyborg 
Deltagere: Lotte Hemmingsen, centerchef  

Annette Kjærgaard, vicecenterchef 
Jesper Dylsing vicecenterchef 
Susan Sunne, pårørende  
Maj-Britt Rasmussen, pårørende  
Jane Pors Jensen, pårørende 
Inger Poulsen, pårørende 
Anette Montressa Kurz, pårørende 
Mette Clement Longsted, pårørende 

Afbud: Birgit Christensen, pårørende  
Cindie Chuabswasdi, pårørende 

     
 
 
 

1) Velkommen og godkendelse af dagsorden 
Godkendt. 
 

2) Information fra Centerledelsen 
Centerledelsen orienterer om diverse relevante emner. Disse drøftes efter behov. 
 
a) Rekruttering af afdelingsledere i Handicapcenter Fyn 

Lotte Hemmingsen orienterer om status på rekruttering og ansættelse af 
afdelingsledere i Handicapcenter Fyn. 
 
Der er per den 1.6 ansat en afdelingsleder i GD 17–21; Christina M Schultz. Mette 
har repræsenteret pårørendegruppen i rekrutteringsprocessen. 
Ansættelse af afdelingsleder i Engbo, hus 3 og 4 er i gang. Jane repræsenterer 
pårørendegruppen. 
Der er midlertidigt ansat en ekstra afdelingsleder i Engbo Kerteminde, grundet 
omfattende ledelsesopgaver. Tilbuddet ligger på grænsen til at skulle have to 
afdelingsledere set i forhold til antallet af medarbejdere. 

 
b) Sport & Samvær 2026 

Lotte Hemmingsen orienterer om aflysning af årets Sport & Samværsarrangement. 
 
 

Afdeling:  HCF Administrationen Udarbejdet af: Lotte Hemmingsen 
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Sport & samværsarrangementet er aflyst på grund af for lav tilmelding fra både HCF 
og Nyborg Kommune. 
Aktivitets- og samværstilbuddet Nordlys byder ind med et alternativ samme dag for 
HCF på deres matrikel med deltagelse af de borgere, som var tilmeldte til Sport & 
Samværsarrangementet. Andre borgere bosiddende på et af centrets tilbud, er også 
velkomne. 
 

c) Kompetenceudviklingsforløb for pædagogisk personale 2027 
Lotte Hemmingsen orienterer om samarbejde med UCL om at etablere et 
kompetenceudviklingsforløb for pædagogisk personale i 2027. Formålet er at styrke 
professionsidentitet og kernefaglighed. Der er ansøgt og bevilget puljemidler fra 
Social- og boligstyrelsen.    
 
Annette foreslår, at et par pædagoger som deltager i kompetenceudviklingsforløbet, 
fortæller om deres erfaringer og opnåede kompetencer på et møde i 
pårørendegruppen. Dette er der tilslutning til. 
 

d) Åbning af aktivitets- og samværstilbud på Engbo Kerteminde 
Annette Kjærgaard orienterer om åbning af aktivitets- og samværstilbud (SEL §104) 
på Engbo Kerteminde og samtidig lukning af to botilbudspladser på samme tilbud. 
 

e) Tilsyn i Handicapcenter Fyn  
Annette Kjærgaard orienterer om tilsyn i centret.   
i) Styrelsen for Patientsikkerhed  
ii) Socialtilsynet  
iii) Arbejdstilsynet  
iv) Fødevarestyrelsen  
 
Grejsdalen har haft besøg af Arbejdstilsynet uden bemærkninger.  
Arbejdstilsynet har også været i Skovhuse uden bemærkninger. 
Arbejdstilsynets nye tilsynsform er, at de samtidig med tilsyn vedrørende en 
arbejdsulykke også laver et ’grundtilsyn’. 
Socialtilsynet har været på tilsyn i Grejsdalen uden bemærkninger.  
 

f) Matchning til pladser i Handicapcenter Fyn   
Annette Kjærgaard orienterer om matchning til pladser i centret, herunder status på 
ledige pladser og den generelle efterspørgsel fra kommunerne. 
 
Der er én ledig plads på Engbo Nyborg og én på Engbo Kerteminde samt én i 
Grejsdalen, hus 17.  
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HCF er i gang med at etablere en skærmet enhed på Engbo Nyborg i hus 3. Der er 
fortsat stor efterspørgsel på sådanne pladser.  
 
Der efterspørges mulighed for, at pårørende bliver oplyst, når der er dødsfald i ”eget” 
hus. HCF orienterer de pårørende, som kommer i huset, hvis der er dødsfald. HCF 
kan ikke uddybe årsager til dødsfald. 
 

g) Sygefravær i Handicapcenter Fyn 
Lotte Hemmingsen orienterer om sygefraværstal i årets første halvår. Dette er 
nedadgående.  
 

 
 
 

 
3) Støtte til seksualitet 

Handicapcenter Fyn har støtte af borgere på tilbuddene i forhold til seksualitet som et af 
flere fokusområder. Der er uddannet to seksualvejledere, og et samarbejde med Sex og 
Samfund overvejes.  
Der ønskes en drøftelse af pårørendegruppens overvejelser i relation til centrets arbejde 
med borgerens seksualitet.  
 
Annette orienterer om, at vi er forpligtet til at forholde os til den enkelte borgers 
seksualitet. Annette fortæller også om et muligt kommende samarbejde med ”Sex & 
Samfund”. Vi afventer en tilbagemelding fra dem i forhold til, hvordan de kan hjælpe og 
støtte HCF i denne opgave.  
 
Fra pårørende er der en opmærksomhed på, om alle ved, at vi har seksualvejledere. 
Leder fra sundhed er opmærksom på dette, og der har været afholdt workshops. En 
pårørende oplyser, at hendes pårørende har været gennem et forløb med en 
seksualvejleder, hvilket blev oplevet meget positivt. Der er både forståelse og stor 
opbakning til arbejdet med dette område i centret.   
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4) Punkter til næste møde 
Der er et ønske om, at en seksualvejleder deltager på næste møde.  
Der ønskes også en præsentation af centrets fokusområder 2026/27. 

 
5) Eventuelt 

Der er et spørgsmål til beredskabsplanen gående på, at en pårørende har hørt, at 
borgerne selv skal skaffe en andel i forhold til beredskabet, samt at borgerne snart får en 
besked om dette.  
Dette er undersøgt efter mødet: centret sørger for det basale som fx vand til 3 dage, 
medicin, mad (sonde m.m.) o.l. Borgerne er selv ansvarlige for (i samarbejde med 
afdelingen), at sikre at de har varmt tøj, tæppe/dyne o.l. Ønsker borgerne ligeledes at 
have batterier, lommelygter og powerbanks til eget brug liggende, er det noget som de 
selv skal anskaffe og vedligeholde.  

 

Der spørges også ind til, om det er muligt at få læseadgang til Nexus. Det drøftes, om der 

er andre muligheder for at følge med som pårørende i hverdagen og i aktiviteterne.  

Der er et ønske om, at man som pårørende får en oplysning hvert kvartal om, hvem der er 

ansat i eget hus.  

 
 

 
Mødeplan 2026 
 
Torsdag den 15. januar 2026 
Tirsdag den 10. marts 2026, informationsmøde - aflyses 
Torsdag den 21. maj 2026 
Torsdag den 27. august 2026 
Tirsdag den 17. november 2026 

 
 

 
 

 


