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Besøgsnotat vedr. tilbud afdeling Engbo Kerteminde

Socialtilsyn Syd har den 3-9-21 aflagt driftsorienteret tilsynsbesøg på afdelingen, jf. 
lov om Socialtilsyn § 7. 

Tilsynsbesøget havde følgende omdrejningspunkter:

- Organisation og ledelse.

Ved besøget blev der foretaget interview af lederen med i tidsrummet 10.00-12.00

Tilbuddets kvalitetsmodelbeskrivelse findes på sagen. Den senest opdaterede 
version kan til en hver tid rekvireres ved henvendelse til Socialtilsyn Syd. 

Supplerende tekst vedrørende tilsynsbesøget:

Det uanmeldte tilsyn var en opfølgning fra tidligere tilsynsbesøg, på dette 
tilsynsbesøg var leder ikke tilstede pga. ferie. Opfølgningen omhandler, at det 
fremkom ved sidste tilsynsbesøg, at tilbuddet havde en stor 
personalegennemstrømning og et stort sygefravær. Sygefraværet og 
personalegennemstrømningen havde betydning for kvaliteten i tilbuddet.

Jeg har i forbindelse med tilsynet fået eftersendt en opgørelse over sygefravær og 
personalegennemstrømning, disse opgørelser vil blive behandlet af vores økonomi 
afdeling/sekretariat. Når dette er behandlet vil kvalitetsmodelbeskrivelsen blive 
revideret.  
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Kontakt
Kent Bagge Mikkelsen

kebmi@fmk.dk

+4572536441
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Med venlig hilsen

Kent Bagge Mikkelsen
Tilsynskonsulent 


